DEPARTEMENT DE LA CHARENTE

RGN BE EXTRAIT DU REGISTRE DES
TORSAC AR ProT oot e ERATIONS DU CONSEIL

1 %@ﬂ-@@% 58521211- D2023235- DE MUNICIPAL

délibération : L' an deux mille vingt trois, le lundi 11 décembre a 18 h 30, le Conseil Municipal diment
D 2023 23 5 convoqué, s'est réuni en séance ordinaire Salle du Conseil a la Mairie de TORSAC,
- - T sous la présidence de BREARD Catherine, Le Maire.

Nombre de conseillers en

exercice : 14 Date de convocation du : 06 Décembre 2023

Présents : 11 Présents : BREARD Catherine, BRISSEAUD Philippe, SAUMON Didier, BENETEAU
Laurent, BOUCQ Bernard, TARDY Marie-Line, GUISNET Jimmy, GREGOIRE Herve,

Votants : 12 ADAM Olivier, SURGET Chantal, LARPE Pascal

Pouvoirs :
LABUSSIERE Patricia a donné pouvoir a BREARD Catherine

Objet : Dellberatie surle
temps de-travailidu i i

personnel aommun_al .’ Secrétaire de Séance : Bernard BOUCQ

Absent(s) : VARAS-DIARRA Catherine, BLANC Wilfried, LABUSSIERE Patricia

DAY
L,

Vu le code général des collectivités territoriales,

VU la loi 83-634 du 13 juillet 1983 modifié portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi 84-53 du 26 janvier 1984 modifié portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale,
Vu la loi 2019-828 du 6 aolit 2019 de transformation de la fonction publique, notamment son article 47,

Vu le décret 85-1250 du 26 novembre 1985 modifié relatif aux congés annuels,

Vu le décret 2000-815 du 25 aolt 2000 modifié relatif & I'aménagement et a la réduction du temps de travail dans la
fonction publique de I'Etat,

Vu le décret 2001-623 du 12 juillet 2001 modifié pris pour application de |'article 7-1 de la loi 84-53 du 26 janvier 1984
et relatif a 'aménagement et a la réduction du temps de travail dans la fonction publique territoriale,

Considérant que la loi du 6 ao(t 2019 de transformation de la fonction publique prévoit la suppression des régimes
dérogatoires aux 35 heures maintenus dans certains établissements et collectivités territoriaux et un retour obligatoire
aux 1607 heures,

Considérant que la définition, la durée et I'aménagement du temps de travail des agents territoriaux sont fixés par
l'organe délibérant,

Considérant que le décompte du temps de travail effectif s'effectue sur I'année, la durée annuelle de travail ne pouvant
excéder 1607 heures, sans préjudice des heures supplémentaires susceptibles d'étre accomplies,

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal, & 'unanimité des membres présents, rappelle les dispositions en
vigueur relatives au temps de travail du personnel communal et les modalités de mise en ceuvre :

Durée annuelle du temps de travail

La durée |égale de travail pour un agent a temps complet est fixée a 1607 heures (soit 35 heures hebdomadaires)
calculée de la fagon suivante :

Nombre total de jours sur |'année + 365
Repos hebdomadaires : 2 jours x 52 semaines - 104
Congés annuels : 5 fois les obligations hebdomadaires - 25
de travail
Jours fériés - 8
Nombre de jours travaillés =228
Nombre d heures travaillés = Nb de jours x 7 heures 1596 h
Arrondi a 1600 h
+ journée de solidarnté +7h
Total en heures 1607 h

Garanties minimales
L'organisation du travail doit respecter les garanties minimales ci-apreés définies :




- La durée hebdomadaire du travail effectif, heures supplémentaires comprises, ne peut excéder ni quarante-huit
heures au cours d'une méme semaine, ni quarante-huit heures en moyenne sur une pé-riode quelconque de douze

semaines consécutives et le repos hebdomadaire, comprenant en prin-cipe le dimanche, ne peut étre inférieur a trente-
cing heures

- La dprée quo‘pd|enggﬁuﬁ@éqllé@tpﬁpt@xceder ‘IO heureq.

- Les pgents-béenefic guotidiende,dnze heures.

- L'anjpPilee2ito0dddd d20ajoRitde &2’ 6adail Bt fixee adouze heures.

-Let @Fae'rﬁntlééﬁ%réﬁa u moins la période compris¢ fentre 22 heures et 5 heures ou une autre période de sept
heurebklconsé = omprise entre neures e heures
- AucUlm emps de vavan quoudien ne peut atemare six neares sans que les agents bénéficient d'un temps de pause
d'une durée minimale de vingt minutes.

Pour:12 Contre: 0 Abstention:0

Fait et delibéré en mairie, les jour, mois et an ci-dessus.
Au registre sont les signatures

Pour copie conforme

Le Maire,

Catherine BREARD

Emis le 11/12/2023, transmis en préfecture et rendu

stocplarele: 4 & BEE, pg3




